
                                                         April 5, 2023, Divitia Gratiae University 
 

Развитие навыков и доверия для устойчивого предпринимательства – 

решение в условиях кризиса 
 

8:30 – 9:00 Регистрация                                                                                      Модератор: Марьянна Мельник 

9:00 – 11:00 Пленарная сессия. Часть 1  

9:00 – 9:03 Д-р Игорь Присак (Молдова) – Приветственное слово Директора организационного 
комитетf конференции EBC 2023 

9:03 – 9:08 Д-р Михаил Маланча (Республика Молдова) – Вводное слово Ректора Университета Divitia 
Gratiae 

9:10 – 10:40 Марио Брюльман (Швейцария) – Стойкость в профессиональной карьере. Какие 
личностные компетенции противостоят разрушительным факторам и как их 
систематически развивать? 

10:45 – 11:00 Д-р Георгий Михайлов (Молдова) – Программа профессионального обучения (VTP of 
proFilios): швейцарский опыт в развитии сообщества и бизнеса Молдовы 

11:00 – 11:30 Кофе-брейк 

11:30 – 13:30 Пленарная сессия. Часть 2  

11:30 – 12:15 Д-р Александру Кэпэцынэ (Румыния) – Возможности для развития интрапренерских 
навыков сотрудников 

12:15 – 12:45 Ихтиёр Алимов (Узбекистан) – Создание программ адаптации для сотрудников в условиях 
кризиса 

12:50 – 13:30 Д-р Игорь Присак (Молдова) – Разработка программ менторства – надежная стратегия 
для роста сотрудников и успеха компании 

13:30 – 14:30 Обед 

14:30 – 15:30 Talk Show – Ask the Expert 

15:30 – 16:00 Кофе-брейк 

16:00 – 18:20 

 

Воркшопы 

1. Воркшоп: Развитие команд и навыков сотрудников 

16:00 – 16:45     Алина Андриуцэ (Молдова) – Развитие навыков продаж у предпринимателей и работников 

16:45 – 17:00     Корнелиу Сэу (Молдова/Румыния) – Развитие навыков работы в команде и с сотрудниками 

17:00 – 17:40 Марьянна Мельник (Молдова) – Развитие навыков цифрового маркетинга 

16:00 – 18:20 

 
2. Научный воркшоп: Модели и подходы к управлению в области человеческих ресурсов и 
развития навыков 

16:00 – 16:25 Д-р Александру Кэпэцынэ / Георге Скин (Румыния) – Изучение предвестников 
интрапренерского поведения менеджеров государственных учреждений 

16:30 – 16:55 Д-р Мария Хэмурару / Балмуш-Адоне Михаэла (Молдова) – Управление эффективностью 
работы сотрудников как необходимое условие для обеспечения устойчивости организаций 

17:00 – 17:25 Д-р Aртур Голбан (Молдова) – Человеческие ресурсы – необходимый элемент для сильных 
ПОД/ФT и Комплаенс Программы 

17:30 – 17:55 Лектор Андрей Мунтяну (Молдова) – Образовательная, исследовательская и кадровая 
политика для международной экономической интеграции ожидаемого качества 

17:55 – 18:20 Лектор Татьяна Стукалова (Молдова) – Управление знаниями в малых и средних 
предприятиях – способ повышения их конкурентоспособности 

 


